
 

Bulletin 27 Avril 2024

Chers collègues du Sol,

     Suite à des rumeurs, des « on dit », des « j’ai entendu dire » qui sont certainement 
arrivés à vos oreilles ou vos yeux, nous tenions à rétablir certaines vérités. 

    Ce jeudi s’est tenue une réunion de négociation entre vos représentants syndicaux 
et la direction d’Air Austral, la direction a fait état des mesures proposées en ajoutant 
ou retirant des propositions soumises par les sections syndicales en s’inspirant de 
l’émission « le juste prix ».

Nous nous sommes basés sur l’avis majoritaire du sondage qui vous a été transmis 
afin de donner notre position à la Direction.

Le sondage a parlé: la majorité (53 %) s'est exprimée contre cet APC en l'état, mais, 
a fait de nombreuses propositions pour sauver notre entreprise. 

    Toutes ont été étudiées, chiffrées par l’UNSA, au mois d'avril et ont fait partie des 
contre-propositions transmises au Directoire. 

     La proposition finale de la Direction présentée lors de cette troisième réunion ne 
contient aucune de ces mesures pour le personnel sol:

- des dons de congés 
- temps partiel et congés sans solde sur base du volontariat 
- prêt 13eme mois par tranche 
- part de l’effort de la direction et codex plus importante
- participation plus équitable sur les véhicules de fonction et leur frais (%)

      Par conséquent, l'APC a été refusé par l’ UNSA AÉRIEN 

Siège	Social	:	17	rue	Paul	Vaillant	Couturier	-	B.P.	32	-	94311	ORLY	CEDEX	Siret	:	398	154	013	00039	Ape	:	911	C	
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 Face à leurs miroirs, ils ne sont plus que des 

imposteurs: du faux, du vent, du vide  



Non, nous ne voulons pas subir à nouveau une ponction de notre salaire.

Non, nous ne voulons pas être les boucs émissaires de la gestion ubuesque   d’une 
direction qui nous a trahis.

Non, nous ne voulons plus de ces privilèges, de ces petits arrangements, de ces 
folies des grandeurs, 

Pourquoi nous, salariés, qui travaillons tout au long de l’année sommes encore mis 
au pilori? 

N’est ce pas là un manque de respect, de considération ? Ou du mépris ? 

   Nous savons et sommes conscients de la tourmente dans laquelle notre entreprise 
se trouve et sommes tous prêts à faire des efforts pour la sauver. 

   Mais la situation dans laquelle Air Austral se trouve n’est pas le résultat d'une 
mauvaise gestion des salariés. Bien au contraire, ils devraient nous féliciter du 
Chiffre d’affaire atteint cette année ! Et non pas nous spolier encore et encore.

   Croyez que nous travaillons tous pour faire remonter au mieux vos voix, vos doutes, 
vos craintes mais aussi vos choix.

   C’est face à l’adversité que nous devons être unis et plus forts que jamais.  

   Avec toute notre amitié, 

Votre UNSa Aérien Snmsac 

  

						Visitez:	https://www.unsa-pnc.com			https://www.unsa-aerien.fr	
					Adhérez:	https://www.unsa-pnc.com/adherer		https://www.unsa-aerien.fr/formulaire-dadhesion
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