NAO 2024

CR réunion septembre 2024

Le 19 septembre 2024

{ Aérien SNMSAC

ALYZIA BOD

Etaient présents a la réunion :

SELLAN Gino : Chef d’exploitation

DUPRE Béatrice - Adjointe ressource humaines
AMELLA Christophe : Responsable service piste.

TORAMAN Anastasia - représentante du personnel, déléguée syndicale UNSa Aérien
VIGNES William : Elu représentant du personnel au CSE

Dans I'attente du retour de la direction, voici les points abordés au cours de la
derniere Négociation. Pour tous les salariés / services de I’escale d’Alyzia
Province Bordeaux Mérignac a été demandé :

O Une augmentation au coefficient supérieur demandée pour tout le
personnel. REFUS

OUne prime pour les remontées jours OFF de 60€.
OLa majoration des dimanches travaillés a 100%. REFUS
OUne prime d’été de 400€ salarié. REFUS

OUne prime tous les mois de 100 € pour les taxations des bagages en
porte d’embarquement (incivilités fréquentes, difficultés...) REFUS

340€ 1¢"

trimestre, 292€ 2°™¢ trimestre, 3°™° trimestre a finaliser.

OUne prime d’intéressement.
O Une majoration des heures de nuit a partir de 21h00 iso 22h00. REFUS

A ce jour, la direction justifie ses refus ainsi :

« Les finances d’Alyzia province ne permettent pas de mettre en place les
primes demandées »

® Contactez-nous : alyzia.bod.unsaaerien@gmail.com
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