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Négociations Annuelles 
Ce que veulent les salariés 

 
30 octobre 2024 

 
 

Voici les demandes des représentants du personnel 

UNSa Aérien pour les négociations à venir : 

 

• Augmentation du salaire de base de 200€ 

• Une prime de non accident - PNA 50€ / mois 

• Prime d’ancienneté calculée sur le salaire de base 

• Prise en charge complète de l’entretien de l’uniforme 

• Prime de congés de 400€ / an 

• Augmentation de la prime panier à 10€ 

• Augmentation de l’indemnité transport 

• 13ème mois payé en décembre 

• Prise en charge totale de la mutuelle 

• Augmentation de la majoration pour les dimanches à 50% 

• Plannings diffusés 3 mois à l’avance. 

• Compensation financière pour tout changement de vacation 

dans les 7 jours. (Accord Temps de Travail) 

• 30 minutes payées pour un dépassement horaire 

• 2 jours de repos collés (Accord Temps de Travail) 

• Rétablissement du statut de régulateur + réévaluation salariale 

• Prime annuelle de performance de 800€ 

 

Vous souhaitez rejoindre l’équipe de l’UNSa Aérien ? Contactez-nous ! 

aeroshuttle@unsaaerien.com 
 

 

  

Rejoindre l’UNSa Aérien SNMSAC 
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