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GP : POUR UNE POLITIQUE 

PLUS JUSTE ET ÉQUITABLE   

  

 

 

 

Roissy, Août 2025 

Les salariés méritent une reconnaissance à la hauteur de leur engagement ! 

 UNE POLITIQUE GP À AMÉLIORER POUR UN TRAITEMENT DIGNE ET RESPECTUEUX 

Malgré certaines améliorations depuis l’an dernier suite à nos nombreuses revendications sur nos facilités de 
transport, la politique actuelle des billets GP présente encore des défis pour les salariés : 

Tarifs élevés : Les prix des billets R1 et R2 ne font qu’augmenter, parfois supérieurs à ceux des clients 

réguliers. 

Disponibilité limitée : Les places en R1 sont difficiles à obtenir, même 11 mois avant. Sans oublier des 

vols avec de faibles remplissages pour lesquels aucun quota de R1 n’est disponible. 

OPTIONS : Les salariés GP ne bénéficient ni du choix gratuit des sièges ni l’accès aux salons Air France 

(sauf en R1J). 

Nous, salariés d’Air France, contribuons chaque jour au succès de la compagnie. Nous 
souhaitons une politique GP qui reflète notre engagement et valorise notre rôle. 

 

NOS PROPOSITIONS POUR UNE POLITIQUE GP AMÉLIORÉE 

 Des tarifs justes et accessibles : 
➢ Offrir des billets R2 à coût nul (hors taxes) sur toutes les destinations. 
➢ Garantir des tarifs R1 systématiquement inférieurs aux billets commerciaux. 

 Une meilleure disponibilité des R1 : 
➢ Augmenter les quotas de places R1 sur tous les vols, avec plus de transparence sur leur attribution, 

et que le quota soit revu à la hausse quand les remplissages sont faibles afin de voyager sans stress. 

 Choix de siège gratuit : 
➢ Supprimer les frais de sélection de sièges pour tous les billets GP. 

 Accès aux salons Air France : 
➢ Ouvrir l’accès aux salons à tous les salariés GP à un prix privilégié. 

 Surclassement automatique pour les billets médaille : 
➢ Valoriser les salariés médailles par un billet R1J en signe de reconnaissance. 

Moyen de paiement : 
➢ Pouvoir payer en Chèques ANCV et/ou possibilité de payer en plusieurs fois avec des prélèvements 

sur salaires. 

Confirmation anticipée des R2 : 
➢ Le parcours client sur certaines escales est plus que compliqué. Nous revendiquons une confirmation 

anticipée lorsque les vols ont un faible taux de remplissage.  
 

Ensemble, valorisons notre engagement commun au service de la compagnie 

                    Vos élus et représentants UNSa-Aérien AF SOL 
Rejoignez-nous ! 


